Jaarverslag MR 2024 – 2025 
KOV 
Dit jaar is de vrijdagochtend erbij gekomen. Emma en Margot draaien volgend jaar wederom samen. Hoe is de flyer ontvangen? Extra informatie over gratis dagdelen naar ouder(s)/verzorger(s) toe via flits/facebook.  
Schoolkamp / schoolreis 
· Schoolreis peuters en kleuters naar de Letter is als zeer positief ervaren en was zeer passend voor de doelgroep. 
· Schoolreis gr 3 t/m 8 naar Bouwdewijn Seapark was leuk, maar voor de oudere kinderen niet uitdagend genoeg. Over 2 jaar zoeken we een andere bestemming. 
Instroom leerlingen 
· De verwachting is dat er 9 kleuters bijkomen volgend schooljaar. Wel enkele verhuizingen en 5 leerlingen vloeien af dit schooljaar. 
Begroting 
Begroting is goedgekeurd door de GMR. Er zijn dit jaar meubels gekomen voor de groepen 3-8. Ook zijn de materialen van: met sprongen vooruit (rekenen) voor alle groepen besteld. 
Werkplaats Inclusief 
Volgend schooljaar vast onderwerp bij de GMR 
Vakanties 
Vakanties, vrije dagen en studiedagen staan op de website.  
Email adres MR 
Email adres MR blijft lastig. Blijft hier niet goed werken. Heeft met beleid te maken. Nog verder vragen via ander leidinggevende.   
Ouderbijdrage 
Blijft uniek op 0 euro staan. Komend schooljaar activiteitenmiddag. Dit is een evenement waar veel geld mee opgehaald kan worden. 
Schoolplein 
Dit jaar een fijn gesprek geweest met de buurtbewoners. Elkaar op de hoogte houden. Er is ook een nieuw bord opgehangen op de gevel.  
Formatie 
Komend schooljaar nieuwe collega Angela. De nieuwe indeling is al naar ouders verstuurd. Mooie uitbreiding die we ten volle gaan benutten.  
Schooljaarplan / schoolgids 
Focus dit jaar op rekenen en komend schooljaar gaan we hier mee verder. Spelend leren voor de ob, ict, IEP en nog andere kleinere punten.  
Schoolfotograaf 
· Dit jaar was er een andere schoolfotograaf. Wel opletten dat het moment af gestemd wordt met de peuters.  
PGMR 
Nieuwe data weer verdelen voor volgend schooljaar. Er is een jaarverslag aanwezig. Hoofdzaak was toch wel inclusief onderwijs. 
Nieuwe leden 
Cindy neemt de taak over van Tamara. Femke is herkiesbaar mochten er geen nieuwe aanmeldingen komen. 
Audit 
De punten die minder scoorde zijn uitgelegd en daar wordt actie op gezet. Na het verslag ook nog een gesprek geweest met uitleg.  Hele mooie hoge score als het gaat over de sfeer op school.  
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